|REGISTRUOTA
JURIDINIU ASMENY REGISTRE
Kodas_ (70870 //.//

Kosmetiky ir kosmetology asociacija

ISTATAI
I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Asociacijos pavadinimas - Kosmetiky ir kosmetology asociacija (toliau - Asociacija) yra
pelno nesiekinatis ribotos civilinés atsakomybés vieSasis juridinis asmuo, kurio misija yra
koordinuoti Asociacijos nariy veikla, atstovauti Asociacijos nariy interesams.

2. Asociacijos teisin¢ forma yra asociacija.

3. Asociacija veikia laikydamasi Lietuvos Respublikos Konstitucijos, Lietuvos Respublikos’
civilinio kodekso, Lietuvos Respublikos asociacijy jstatymo bei kity galiojanciy jstatymuy,
Vyriausybes nutarimy, teisés akty ir veiklg grindZia $iais jstatais. Asociacija uZ savo
prievoles atsako tik jai nuosavybés teise priklausanéiu turtu ir neatsako uZ jos nariy
prisiimtus finansinius jsipareigojimus.

4, Asociacijos veiklos trukmé - neribota.

Asociacijos finansiniai metai — kalendoriniai metai. .

6. Asociacija turi savo antspauda, logotipa, atsiskaitomajg saskaita, gali turéti saskaitas bet
kurioje kitoje valstybéje teisés akty numatyta tvarka. |

7. Kosmetiky ir kosmetiky asociacijos Lietuvoje trumpinys — KKAL. Angly kalba
Asociacijos pavadinimas yra Association of Beauticians and Cosmetologists in
Lithuania (trumpinys - ABCL).

|9,

I1. ASOCIACLJOS TIKSLAI, UZDAVINIAI, VEIKLOS SRITYS

8. Pagrindiniai Asociacijos tikslai:

8.1.vienyti kosmetikus ir kosmetologus bei kosmetologijos sritj atstovaujancias jmones ir
organizacijas; _

8.2.atstovauti ir ginti kosmetiky ir kosmetology interesus valstybinése, teisésaugos ir
privadiose institucijose;

8.3.inicijuoti kosmetiky ir kosmetology kompetencijy vertinimo, kvalifikacijos kelimo
sistemy kiirima, bendradarbiaujant su Lietuvos Respublikos Socialinés apsaugos ir
darbo, Svietimo ir Sveikatos apsaugos ministerijomis, Profesinio mokymo centru,

* Kvalifikacijos tarnyba prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés;
8.4. skatinti ir remti kosmetiky ir kosmetology kvalifikacijos kélima Lietuvoje ir uZsienyje;
8.5.populiarinti kosmetiko ir kosmetologo specialybes visuomengje.
9. Pagrindiniai Asociacijos uZdaviniai ir funkcijos:

9.1. rengti ir teikti svarstymui projektus, susijusius su kosmetiko ir kosmetologo
profesiniais standartais, kompetencijomis, kvalifikacijos pripaZinimu ir licencijavimu,

9.2.atstovauti kosmetikus ir kosmetologus Socialinés apsaugos ir darbo, Svietimo ir
Sveikatos apsaugos ministerijose, Profesinio mokymo centre, Kvalifikacijy tarnyboje
prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés ir kitose institucijose;

9.3.atstovauti Lietuvos Respublikos kosmetikus ir kosmetologus uZsienio Salyse;

9.4.bendradarbiauti su kosmetikus ir kosmetologus ruoSian¢iomis mokymo jstaigomis
Lietuvoje ir uZsienyje;

9.5. skatinti kosmetiky ir kosmetology partneryste ir bendradarbiavima su kosmetologijos

e

P

srities juridiniais asmenimis, taip pat — su gydytqjais dermatologais, estetinés
medicinos specialistais, papildomos ir alternatyvios medicinos specialistais ir kitais
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medicinos ir sveikatos srities atstovais.
9.6.rengti kvalifikacijos kélimo seminarus, konferencijas, organizuoti profesinius
konkursus ir kitaip riipintis dirbangiy kosmetiky ir kosmetology kvalifikacijos kélimu;
9.7. riipintis su kosmetiko ir kosmetologo specialybe susijusiy naujieny, Lietuvos
istatymy, poijstatyminiy akty, nutarimy bei ju pakeitimy pateikimu ir platinimu
Asociacijos nariy tarpe;
Asociacijos tikslams siekti gali bati vykdomos $ios pagrindinés ukinés veiklos rii§ys
(pagal Ekonomings veiklos rasiy klasifikatoriy):

1. jradyty laikmeny tirazavimas (18.20);

2. kvepaly ir kosmetikos priemoniy didmeniné prekyba (46.45);

3. knygy maZmenin¢ prekyba (47.61);

4. laikra$&iy ir rastinés reikmeny maZmeniné prekyba (47.62);

5. kosmetikos ir tualeto reikmeny mazmenine prekyba (47.75);

6. knygy leidyba (58.11);

7. laikrad¢iy leidyba (58.13);

8. zurnaly ir periodiniy leidiniy leidyba (58.14);

9. konsultacijos ir atstovavimas darbo gin¢uose (69.10.20);

10. konsultacing verslo ir kito valdymo veikla (70.22);

11. moksliniai tyrtimai ir taikomoji veikla (72);

12. reklamos agentiiry veikla (13.11);

13. kita, niekur kitur nepriskirta, profesiné, moksliné ir technine veikla (74.90);
14. ekskursijy organizatoriy veikla (79.12);

15. posedziy ir verslo renginiy organizavimas (82.30);
16. kitas, niekur kitur nepriskirtas, Svietimas (85.59);
17. Svietimui budingy paslaugy veikla (85.60);

18. kita pramogy ir poilsio ortganizavimo veikla (93.29);
19. kirpykly ir kity groZio salony veikla (96.02);

20. profesiniy narystés organizacijy veikla (94. 12);
21. profesiniy sajungy veikla (94.20).

Asociacija gali vykdyti kitg, Siems jstatams ir Lietuvos Respublikos teisés aktams
nepriestaraujandia veikla. Jei pagal galiojancius teisés aktus tam tikrai Gkinei veiklai
vykdyti yra reikalinga licencija (leidimas), Asociacija gali verstis tokia veikla tik gavusi
reikalingg licencija (leidima).

Asociacija savo tikslams ir uzdaviniams jgyvendinti naudoja savo nariy neapmokama
ir/ar apmokama darba, esant reikalui - samdomy darbuotojy darba, taip pat - Asociacijos
ledas bei turta. Asociacija bendradarbiauja su kitais juridiniais amenimis (jstaigomis bei
organizacijomis) ar fiziniais asmenimis, kuriy veiklos tikslai atitinka Asociacijos veiklos
tikslus ir uZdavinius.

Asociacija turi teise gauti bei teikti parama pagal Lietuvos Respublikos paramos jstatyma.

[IL. ASOCIACLJOS NARIU TEISES IR PAREIGOS. ASOCIACIJOS
NARIU PRIEMIMO, [STOJIMO IR PASALINIMO IS
ASOCIACIJOS TVARKA BEI SALYGOS

Asociacijos nariais gali buti Tikrieji nariai, Asocijuoti nariai ir Garbés nariai.

Tikruoju nariu gali tapti Lietuvos Respublikos pilie¢iai, ne jaunesni kaip 18 mety veiksnis
fiziniai asmenys, turintys Lietuvos Respublikoje pripaZjstama formaly kosmetiko ir/ar
kosmetologo ar jam atitinkantj i$silavinima, taip pat — Lietuvos Respublikoje registruoti
juridiniai asmenys, uZsiimantys kosmetologijos srities veikla: groZio salonai ir centrai,

2



16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

mokymo jstaigos, ruosian¢ios kosmetikus ir/ar kosmetologus. Tikrieji nariai turi balso
teise visuotiniame nariy susirinkime. Juridinis narys turi vieng balsa, kurj realizuoja per
deleguotg asmenj - jmonés darbuotoja.
Asocijuotu nariu gali tapti bet kurios pilietybés ne jaunesni kaip 18 mety veiksnis fiziniai
asmenys, formaliai studijuojantys kosmetiko ir/ar kosmetologo specialybg ir
besimokantys ar baige formalius ir/ar neformalius kitus groZio srities mokslus ir/ar
studijuojantys formalius medicinos ir sveikatos srities mokslus, taip pat - Lietuvos
Respublikos ir uZsienio 3aliy juridiniai asmenys, kuriy veikla susijusi su groZio ir/ar
sveikatingumo sritimi (kosmetikos priemoniy, kosmetologinés jrangos platintojai ir/ar
gamintojai, sveikatingumo centrai, dermatologijos klinikos ir pan.), taip pat asmenys,
atitinkantys Tikrojo nario kriterijus. Asocijuoti nariai gali dalyvauti visuotiniuose nariy
susirinkimuose be balso teisés. Atitinkantis Tikrajam nariui keliamus reikalavimus
Asocijuotas narys gali Valdybai pateikti PraSymg tapti Tikruoju nariu tik pasibaigus
Asocijuoto nario metinei narystei.

Garbés nariu gali tapti bet kurios pilietybés asmuo, kuris yra daug nuveikes
kosmetologijos srityje ir aktyviai remiantis Asociacijos veikla. Garbés nario varda suteikia
ar ji panaikina Valdyba. Kandidatus Garbés nario statusui gauti Valdybai gali sitilyti
Prezidentas ir Tikrieji nariai. Garbés narys turi teis¢ dalyvauti visuotiniuose nariy
susirinkimuose be balso teisés. Garbés narys atleidZziamas nuo nario mokescio ar kity
tiksliniy jmoky, gali nemokamai dalyvauti visuose Asociacijos organizuojamuose
renginiuose.

Siekiant tapti Tikruoju ar Asocijuotu nariu, Valdybai pateikiamas rastiskas praSymas.
Valdybai priémus teigiamg sprendima dél naujo nario priémimo i Asociacija, asmuo tampa
Asiociacijos nariu ir jgija atitinkamas teises ir pareigas nuo privalomy narystés mokesciy
sumokejimo dienos. Asociacijos Valdyba turi teise atsisakyti tenkinti asmens praSyma
priimti jj i Asociacijos narius apie tai asmenj informuodama rastu. Narystés pratesimas
vykdomas Valdybos nurodyta tvarka sumokéjus metinj narystés mokestj.
Narysté Asociacijoje pasibaigia $iais atvejais:

19.1. nariui i§stojus i§ Asociacijos;

19.2. paSalinus narj i§ Asociacijos;

19.3. Asociacijos nario mirties atveju;

19.4. likvidavus Asociacija.

Asociacijos narys, norédamas i$stoti is Asociacijos, parao pradyma Valdybai, kuri priima
nutarima del nario i§stojimo i§ Asociacijos.

Asociacijos narys Valdybos sprendimu gali biiti pasalintas i$ Asociacijos Siais atvejais:
21.1. laiku nesumokéjo Asociacijos nario mokes¢io ar kity tiksliniy jmoky, kuriy dydis ir

mokéjimo tvarka nustatoma Valdybos atskiru dokumentu;

21.2. pazeidé Asociacijos jstatus;
21.3. nevykdé Asociacijos nariui priskirty pareigu;
21.4. uzsiémé bet kokia Asociacijai kenkiancia veikla.

Sprendimg dél Asociacijos nario paSalinimo i§ Asociacijos priima Valdyba,
informuodama narj $iy jstaty 63 punkte nurodytais budais;

Asociacijos nario mokesgiai bei visi kiti jnaSai, taip pat Asociacijai perduotas turtas,
i§stojusiam ar pasalintam i§ Asociacijos nariui, negraZinami.

Asociacijos nariy pareigos:
24.1. laikytis Asociacijos jstatu;
24.2. vykdyti visuotinio nariy susirinkimo, valdymo organuy nutarimus; )
24.3. laiku moketi Asociacijos nario mokestj, kitas nustatytas tikslines jmokas. Si pareiga

netaikoma Garbés nariams; 5

24.4. dalyvauti Asociacijos visuotiniuose nariy susirinkimuose. Si pareiga netaikoma
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Asocijuotiems ir Garbés nariams;
24.5. visokeriopai remti Asociacijos veikla, propaguoti Asociacijos tikslus ir uzdavinius
visuomengje;
24.6. nemenkinti Asociacijos jvaizdZio;
24.7. laikytis visuotinai pripaZjstamy ir profesinés etikos normuy;
24.8. vykdyti kitus jsipareigojimus bei tarpusavio susitarimus Asociacijai.
21. Asociacijos nariai turi teise:
21.1. Tikrieji nariai - dalyvauti ir balsuoti Asociacijos visuotiniame nariy
susirinkime, Asocijuoti ir Garbés nariai — dalyvauti visuotiniame nariy susirinkime be
balsavimo teisés;
21.2. Tikrieji nariai - rinkti Asociacijos valdymo organy narius;
21.3. Tikrieji ir Asocijuoti nariai - buti iSrinkti | Asociacijos valdymo organus, jeigu
atitinka papildomus reikalavimus; .
21.4. teikti pasifilymus Asociacijos veiklos klausimais ir praSyti jy svarstymo
visuotiniame Asociacijos nariy susirinkime;
21.5. naudotis Asociacijos teikiamomis paslaugomis Valdybos nustatyta tvarka;
21.6. susipaZinti su vieSais Asociacijos dokumentais ir gauti informacija apie jos veikla;
21.7. naudotis Asociacijos i¥nuomotomis patalpomis ir kitu Asociacijos turtu, jeigu toks
yra, Valdybos nustatyta tvarka, _
21.8. dalyvauti Asociacijos renginiuose, mokymuose, darbo grupése Valdybos
nustatytomis salygomis;
21.9. bet kada i3stoti i§ Asociacijos parasius pra§yma Valdybai ir pilnai atsiskai¢ius su
Asociacija;
21.10.  gindyti teisme Visuotinio nariy susirinkimo, Valdybos ir Prezidento
sprendimus bei ginti savo teises ir teisétus interesus, jeigu jie yra paZeidziami;
21.11. i kitas teisés aktuose nustatytas teises, kurios neprieStarauja Asociacijos
jstatams.
22. Asociacijos nariai turi lygias, nario statusg atitinkanCias teises, nepriklausomai nuo
stojamojo ar metinio nario mokes¢io ar paramos dydZio.
23. Asociacijos nario mokeséiy ir kity Asociacijos nustatyty jmoky dydZiai ir mokejimo
tvarka jstatuose nenurodomi, nes yra tvirtinami Valdybos nariy susirinkimo sprendimu
atskiru dokumentu, kurj pasiraso Prezidentas. Asociacijos nariai apie mokes¢iy pasikeitimus
informuojami ne véliau kaip prie$ 20 kalendoriniy dieny iki sprendimo jsigalioj imo.

IV. ASOCIACIJOS VALDYMAS

24. Asociacijos organai yra: visuotinis nariy susirinkimas (Susirinkimas), kolegialus
Asociacijos valdymo organas valdyba (Valdyba) ir vienasmenis valdymo organas Asociacijos
vadovas (Prezidentas).

25. Asociacijos organai privalo veikti tik Asociacijos ir jos nariy naudai. Asociacijos organai
neturi teisés priimti sprendimy ar atlikti kity veiksmu, kurie paZeidZia Asociacijos jstatus ar
prieSatarauja jstatuose nurodytiems asociacijos veiklos tikslams.

26. Asociacijos santykiuose su treiaisisiais asmenimis Asociacijos vardu vienvaldi§kai veikia
Prezidentas. .
27. Valdyba gali sudaryti kitus patariamuosius organus, kuriy veiklos laikotarpis, tikslas ir
sudétis yra nustatoma Valdybos nutarimu. Patariamieji organai neturi balsavimo teisés, jiems
uz veiklg néra atlyginama.

28. Asociacijoje uz finansiniy reikaly tvarkyma atsakingas vyriausiasis finansininkas ar
buhalteris, kurj skiria Prezidentas, suderings kandidattira su Valdyba. Darbo sutartj, jeigu ji



sudaroma, su vyriausiuoju finansininku ar buhalteriu pasiraSo Prezidentas. Vyriausiojo
finansininko ar buhalterio funkcijas pagal sutartj gali atlikti fizinis arba juridinis asmuo.

V. VISUOTINIO NARIUY SUSIRINKIMO KOMPETENCIJA.
SUSAUKIMO TVARKA. SPRENDIMU PRIEMIMO TVARKA

29. Asociacijos nariy visuotinis susirinkimas (toliau - Susirinkimas):

29.1. kei¢ia Asociacijos jstatus;

29.2. skiria (renka) ir atSaukia valdymo organy narius, iSskyrus iy jstaty 45.14 papunktyje

nurodytus atvejus. AtSaukimo atveju Susirinkimas raStu pateikia jvardintas atSaukimo

prieZastis Valdybos nariams ir Prezidentui blidais, nurodytais $iy jstaty 63 punkte;

29.3. tvirtina Asociacijos metinj finansiniy ataskaity rinkinj ir/ar meting ataskaita;

29.4. priima sprendima dél Asociacijos pertvarkymo ar pabaigos (reorganizavimo ar

likvidavimo);

29.5. skiria audito jmone, nustato audito paslaugy apmokéjimo sglygas;

29.6. sprendZia kitus Lietuvos Respublikos asociacijy jstatyme ir Siuose istatuose
visuotinio nariy susirinkimo kompetencijai priskirtus klausimus, jei pagal esme tai néra
valdymo organo funkcijos.

30. Susirinkime sprendZiamojo balso teis¢ turi Tikrieji nariai. Vienas narys Susirinkime turi
vieng balsa.

31. Neeilinj visuotinj nariy susirinkima gali inicijuoti iniciatyviné grupeé, sudaryta i§ daugiau
kaip 1/2 Tikryjy nariy, ir/arba daugiau nei 1/2 Valdybos nariy ir/arba Prezidentas. Neeilinio
Susirinkimo iniciatoriai pateikia kitiems Asociacijos organams parai$ka, kurioje nurodomos
Susirinkimo prieZastys ir tikslai, pateikiami pasitlymai dél Susirinkimo darbotvarkes, datos,
vietos, laiko ir sifilomy sprendimy projektai. Neeilinis Susirinkimas turi jvykti ne véliau kaip
per 20 kalendoriniy dieny nuo paraiskos gavimo dienos. Apie neeilinio Susirinkimo data,
laika, vieta ir darbotvarkés klausimus Asociacijos nariams Valdyba pranesa Siy jstaty 63
punkte nurodytais biidais ne véliau kaip likus 15 kalendoriniy dieny iki numatytos
susirinkimo dienos.

32. Eilinis Susirinkimas turi vykti kasmet, ne re¢iau kaip karta per metus, ne véliau kaip per
4 ménesius nuo finansiniy mety pabaigos. Apie Susirinkimo data, laika, vietg ir darbotvarkes
klausimus Asociacijos nariams ir Prezidentui Valdyba pranesa §iy jstaty 63 punkte nustatytais
biidais ne véliau kaip likus 20 kalendoriniy dieny iki susirinkimo dienos.

33. Eilinj Susirinkimg susaukia Valdyba. Jeigu Valdyba jstatuose nurodytu terminu
Susirinkimo nesuSaukia, tai padaro Prezidentas.

34. Filinis Susirinkimas gali biiti $aukiamas nesilaikant Siuose jstatuose nustatyty terminu;
i¥skyrus atvejus, kai ne maziau kaip 1/2 Tikryjy nariy Valdybai pateikia rastiska nesutikimg
su parinkta data, bet ne véliau kaip likus 15 dieny iki numatyto eilinio Susirinkimo datos.
35. Eilinis ir neeilinis Susirinkimas gali vykti kontaktiniu arba vaizdo konferencijos ar kitu
nuotoliniu biidu. Susirinkime gali biiti balsuojama rastu, uZpildant balsavimo biuleten;, kuri,
esant reikalui, balso teis¢ turintis Asociacijos narys iSsiun¢ia Asociacijos bustinés adresu
registruotu laisku i§ anksto. Balsavimui ra$tu prilyginamas balsavimas telekomunikacijy
priemonémis, jeigu yra utikinta teksto apsauga, galima identifikuoti parasg ir asmens
tapatybe.

36. Kontaktiniame Susirinkime dalyvaujantys Tikrieji nariai ir juy atstovai registruojami
pasiragytinai dalyviy sarade, kurj pasiraso Prezidentas ar jo jgaliotas asmuo. Nuotoliniu biidu
balsavusiy sarada sudaro Valdyba, o pasiraSo Prezidentas ar jo igaliotas asmuo.

37. Susirinkimo darbotvarke rengia Valdyba. Tikrieji nariai turi teis¢ sitlyti papildomus
klausimus susirinkimo pradzioje, kai uz klausimy jtraukima balsuoja daugiau nei 1/2 Tikryjy



nariy.

38. Susirinkimas gali priimti sprendimus ir laikomas jvykusiu, kai jame dalyvauja ne maziau
kaip 1/2 Tikrujy nariv. .
39. Susirinkimo sprendimai, jskaitant kolegialiy valdymo organy nariy rinkimg (skyrimg),
laikomi priimtais, kai uZ juos gauta daugiau balsavimo metu dalyvaujandiy Tikryjy
Asociacijos nariy balsy ,uz” negu ,prie§” (asmenys, kurie balsuodami susilaiko,
neskaidiuojami, tai yra, jie laikomi balsavimo metu nedalyvavusiais asmenimis).
Sprendimams dél jstaty keitimo, Asociacijos pertvarkymo ar pabaigos (reorganizavimo ar
likvidavimo), priimti reikia ne maZiau kaip 2/3 susirinkime dalyvaujanciy Tikryjy
Asociacijos nariy balsy. '
40. Jeigu Susirinkimas nejvyksta, $aukiamas pakartotinis Susirinkimas, apie kurj Valdyba
pranesa Tikriesiems nariams 3iy jstaty 63 punkte nurodytais bidais ne véliau kaip likus 5
kalendorinéms dienoms iki naujo Susirinkimo dienos ir ne véliau kaip pra¢jus 20 kalendoriniy
dieny nuo nejvykusio Susirinkimo dienos. Pakartotinis Susirinkimas turi teis¢ priimti
sprendimus nejvykusio Susirinkimo darbotvarkeés klausimais, nesvarbu, kiek Susirinkime
dalyvavo Tikrujy nariy. ’
41. Susirinkimas gali biiti $aukiamas teismo sprendimu, jei jis nebuvo suSauktas $iy jstaty
nustatyta tvarka ir dél to j teisma kreipiasi Tikrasis narys ar Prezidentas, ar Valdyba.

. VL ASOCIACLJ OS VALDYBOS KOMPETENCIJA.
SUSAUKIMO TVARKA. SPRENDIMU PRIEMIMO TVARKA

42. Asociacijos nuolat veikiantis kolegialus valdymo organas yra Asociacijos valdyba (toliau
- Valdyba), atviru balsavimu i§renkama dvejiems metams. Valdybos nario kadencijy skaiCius
neribojamas. Isrinkti asmenys yra laikomi tie, kurie surenka daugiausia balsy. Valdyba
pradeda eiti pareigas nuo jos i§rinkimo dienos.
43. Valdybos nariais gali biiti fiziniai asmenys — Tikrieji ir Asocijuoti nariai ir Asociacijos
nariy pasiiilyti fiziniai asmenys, turintys Lietuvos Respublikos pilietybg ir Lietuvos
Respublikoje pripaZjstama formaly kosmetiko ar kosmetologo iSsilavinimg, ir ne maZesng
kaip treju mety darbo patirtj kosmetologijos srityje. Vienas Asociacijos narys gali sitlyti
vieng kandidattira.
44. Valdyba susideda i§ penkiy nariy. Valdybos darbui vadovauja Prezidentas, kuris yra
Valdybos narys.
45. Valdyba:
45.1. organizuoja Asociacijos tiksly ir uzdaviniy jgyvendinima;
45.2. $aukia visuotinius nariy susirinkimus, ruosia jy darbotvarke, teikia veiklos ataskaitas;
45.3. jgyvendina visuotinio nariy susirinkimo nutarimus;
45.4. sudaro ir at$aukia darbo grupes;
45.5. koordinuoja Asociacijos administracijos personalo darba;
45.6. priima naujus narius j Asociacija, suteikia Garbés nario varda bei priima sprendimus
dél nariy i$stojimo ar pasalinimo i§ Asociacijos;
45.7. nustato Asociacijos nariy stojamojo jnao, metinio narystés mokes¢io ir kity jmoky
dydzius, jy mokéjimo tvarka;
45.8. disponuoja Asociacijos turtu, svarsto pajamy ir iSlaidy samatas;
45.9. nustato ir tvirtina Prezidento, Valdybos nariy, administracijos ir kity samdomy
darbuotojy atlyginimy dydZius; :
45.10. priima sprendimus dél filialy ir atstovybiy steigimo bei jy veiklos nutraukimo,
filialy ir atstovybiy vadovo paskyrimo, tvirtina jy nuostatus;

45.11. priima nutarimus nekilnojamojo turto pirkimo, perleidimo, nuomos, nuosavybes
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teisés apribojimy klausimais, nepaZeisdama jstatymy nustatyty Asociacijos veiklos
apribojimuy;

45.12. priima sprendima dél kity juridiniy asmeny steigimo ar del tapimo kity juridiniy
asmeny dalyviu;

45.13. po kiekvieny Valdybos rinkimy i$ Valdybos nariy iSsirenka Viceprezidenta, kuris
Prezidento teikimu atstovauja Asociacija, perrima Asociacijos vadovavimg Prezidento
atsistatydinimo ar atSaukimo atveju iki visuotinio nariy susirinkimo ir naujo Prezidento
rinkimy. Viceprezidentas atsako uz metinés veiklos ataskaitos paruo§img, visuotinio
nariy susirinkimo ir Valdybos susirinkimo protokolavima;

45.14. priima sprendimg dél Valdybos nario ar Prezidento atSaukimo, jam paZeidus
Asociacijos jstatus ar tinkamai neatliekant savo pareigu, ar kitaip kenkiant Asociacijai;

45.15. organizuoja savarankiSkus darbus jstatymy nustatyta tvarka;

45.16. sprendzia kitus Valdybos kompetencijai priskirtus klausimus.

46. Valdybos posédzius suSaukia Prezidentas arba Viceprezidentas Prezidento teikimu

arba jeigu Prezidentas jo nesuaukia, pagal poreikij, bet ne re¢iau kaip du kartus per metus.

Apie Valdybos posédj Prezidentas ar jo jgaliotas asmuo praneSa Valdybos nariams

elektroniniu pastu arba telefonu, arba asmeniskai pasiraSytinai, nurodydamas, vieta, laikg

ir darbotvarke, ne véliau, kaip likus 15 kalendoriniy dieny iki posédzio dienos.

47. Valdyba gali priimti sprendimus, kai posedyje dalyvauja daugiau kaip 1/2 Valdybos

nariy. Sprendimus Valdyba priima balsavimo principu, dalyvaujan&iy posédyje nariy balsy

dauguma. Balsavimo metu Valdybos nariy balsams pasiskirs¢ius po lygiai, sprendima
lemia Prezidento balsas.

48. Valdybos nariai turi teis¢ balsuoti naudodamiesi telekomunikacinémis priemonémis

tiesiogiai nedalyvaujant posédyje. Valdybos nariai sprendimus gali priimti apklausos budu

ra$tu, jeigu nei vienas Valdybos narys tam neprieStarauja. .

49. Jeigu Valdybos nariy susirinkimas nejvyksta, saukiamas pakartotinis Valdybos nariy

susirinkimas, apie kurj Prezidentas arba Viceprezidentas, arba Prezidento jgaliotas asmuo

praneda Valdybos nariams $iy jstaty 63 punkte nurodytais biidais ne véliau kaip likus 5

kalendorinéms dienoms iki numatyto Valdybos nariy susirinkimo ir ne véliau, kaip praéjus

20 kalendoriniy dieny nuo nejvykusio Valdybos nariy susirinkimo dienos.

50. Valdybos nariui negalint eiti savo pareigy, atsistatydinus arba ji atSaukus dél

Asociacijos jstaty pazeidimy ar savo pareigy neatlikimo, ar kitos Asociacijai kenkiangios

veiklos, artimiausio visuotinio nariy susirinkimo metu turi biiti renkamas naujas narys

esamai vietai uZimti.

51. Valdybos nario jgaliojimai baigiasi Susirinkimui arba Valdybai ji atSaukus arba

pastarajam paraSius atsistatydinimo pareiskima. Atsistatydinimo pareiSkimg Valdybos

narys pateikia Prezidentui. Jeigu atSaukiama ar atsistatydina visa Valdyba, Prezidentas
$aukia neeilinj Susirinkima, kuris i§renka naujg Valdyba. '

52. Valdybos nariams uZ darbag Asociacijoje gali biti atlyginama, bet ne anks¢iau kaip

nuo antry kadencijos mety, kai kadencijos pradzia laikoma Valdybos nario iSrinkimo

Susirinkime data. Su Valdybos nariais gali buti sudaryta darbo sutartis.

53, I3rinktas Valdybos narys, jeigu rinkimy diena jis nebuvo Asociacijos narys, yra

laikomas Tikruoju nariu, turinCiu teisg balsuoti visuotiniame nariy susirinkime, ir yra

atleidZiamas nuo stojamojo ir/ar narystés mokes¢iy ir kity Asociacijoje numatyty tiksliniy
imoky visos kadencijos metu. Tikrojo nario statusas baigiasi kartu su Valdybos nario
kadencija. Jeigu i3rinktas Valdybos narys jau yra Tikrasis narys, sumokeéti einamyjy mety
mokes¢iai jam negraZinami, tadiau jis atleidZiamas nuo metinio narystés mokescio ir kity
numatyty Asociacijos tiksliniy jmoky iki kadencijos pabaigos. Jeigu Tikrojo nario, kaip



Valdybos nario, kadencija pasibaigia anks¢iau nei nustatytas Asociacijos nario narystés
laikotarpis, Valdybos narys iki narystés laikotarpio pabaigos lieka Tikruoju nariu.

54, - Asociacijos valdymo organy ir kity kolegialiy organy nariai, jeigu jie néra Asociacijos
nariai, gali dalyvauti visuotiniame nariy susirinkime be balso teisés.

VII. ASOCIACJJOS VADOVAS

55. Asociacijos vadovas yra vienasmenis valdymo organas Asociacijos prezidentas (Prezidentas).
Prezidentas renkamas Asociacijos nariy susirinkime dvejy mety laikotarpiui. Prezidento kadencijy
skai¢ius neribojamas.

56. Prezidentas dirba visuomeniniais pagrindais. Jeigu Prezidentas dirba ne tik visuomeniniais
pagrindais, su juo turi biiti sudaryta darbo sutartis, bet ne anksé&iau kaip nuo antry kadencijos mety,
kai kadencijos pradZia laikoma Valdybos nario irinkimo Susirinkime data. :
57. Prezidentu gali biiti Tikrieji ir Asocijuoti nariai bei Asociacijos nariy pasiilytas asmuo, jeigu jis
atitinka Prezidentui keliamus reikalavimus. Vienas Asociacijos narys gali sifilyti vieng kandidata.
Prezidentas gali biti fizinis asmuo, turintis Lietuvos Respublikos pilietybe ir Lietuvos
Respublikoje pripaZjstamg formaly kosmetiko ar kosmetologo i3silavinima ir ne maZesng
kaip trejy mety darbo patirtj kosmetologijos srityje. Prezidentas negali biiti skiriamas ir biti tas
asmuo, kuris pagal Lietuvos Respublikos jstatymus neturi teisés eiti tokiy pareigy.

58. Prezidentas pareigas pradeda eiti nuo jo iSrinkimo dienos.

59. Prezidentas savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos jstatymais ir kitais teisés aktais
Asociacijos jstatais, visuotinio nariy susirinkimo ir Valdybos sprendimais.

60. Prezidentas:

60.1. atsako uz Asociacijos veiklos organizavima bei jos tiksly jgyvendinima;

60.2. atsako uZ metiniu finansiniy atsakaity rinkinio sudaryma ir pateikimg Valdybai ir
visuotiniam nariy susirinkimui,;

60.3. tvirtina (pasira$o) Valdybos paruostas metines veiklos ataskaitas, protokolus;

60.4. teikia Asociacijos duomenis ir dokumentus juridiniy asmeny registrui;

60.5. Saukia Valdybos susirinkimus, analizuoja Valdybos pasialymus;

60.6. Valdyboje turi balsavimo teis tik iy jstaty 47 punkte nurodytu atveju;

60.7. savo kompetencijos ribose leidZia jsakymus, reguliuojancius Asociacijos veikla, Valdybos
pritarimu priima ir atleidZia samdytus darbuotojus, sudaro su jais darbo sutartis; '
60.8. vadovaudamasis Valdybos sprendimais Asociacijos vardu sudaro sutartis ir kitus ikinius bei
finansinius sandorius bei atstovauja Asociacijai esant sanfykiams su treciaisiais asmenimis bei
jvairiomis institucijomis;

60.9. paruodia ir skelbia vie$a informacijg:

60.10. atidaro ir uzdaro saskaitas bankuose;

60.11. organizuoja savanoriskus darbus Vyriausybés nustatyta tvarka;

60.12. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos asociacijy jstatyme bei Siuose jstatuose jo
kompetencijai priskirtus klausimus.

60.13. Prezidentui atsistatydinus arba dél jvairiy prieZas¢iy negalint eiti savo pareigy, arba

Valdybai ar Susirinkimui jj atSaukus del Asociacijos jstaty pazeidimy ar dél savo pareigy nevykdymo,
ar del kitos Asociacijai kenkiangios veiklos, Prezidento pareigas periima Viceprezidentas, kuris iki
artimiausio Susirinkimo ir naujo Prezidento rinkimo turi visas Prezidento teises.

VIIL. DOKUMENTU IR KITOS INFORMACIJOS PATEIKIMO
ASOCIACIJOS NARIAMS IR KITIEMS ASMENIMS TVARKA

61. Asociacijos nariui rastu pareikalavus, Prezidentas ne véliau kaip per 7 kalendorines dienas nuo
reikalavimo gavimo dienos privalo sudaryti nariui galimybg susipazinti ir (ar) pateikti kopijas Siy
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dokumenty: Asociacijos jstaty, metinés finansines atskaitomybés ataskaity, Asociacijos veiklos
ataskaity, auditoriaus i§vady bei audito ataskaity, jeigu tokios yra parengtos, Susirinkimy protokoly,
Asociacijos nariy sarady. Atsisakymas pateikti praSomus dokumentus turi bati jforminamas rastu, jeigu
to reikalauja narys. GinGus dél nario teisés | informacija sprendZia teismas. Atlyginimas uZ pateiktas
dokumenty kopijas negali vir$yti ju pateikimo sgnaudy. :
62. Asociacijos dokumentai ar kita informacija susipainimui pateikiama Asociacijos nariams
neatlygintinai Asociacijos buveinéje.

IX. PRANESIMU SKELBIMO TVARKA

63. Visi Asociacijos vie$i pranelimai, tame tarpe ir tie, kuriuos reikia skelbti pagal Lietuvos
Respublikos Civilinj kodeksg bei Lietuvos Respublikos asociacijy jstatyma yra skelbiami Registry
centro leidziamame elektroniniame leidinyje ,Juridiniy asmeny viesi prane$imai“ ir/arba dienrastyje
_Lietuvos rytas". Kiti prane3imai ar skelbimai, tame tarpe ir pranesimai apie Susirinkimus, Valdybos
susirinkimus siundiami Asociacijos nariams ar kitiems suinteresuotiems asmenims elektroniniu pastu
arba registruotu laidku, arba informuojami telefonu, arba prane$imai jteikiami pasiraSytinai.

64. Uz viedy pranedimy skelbimg atsakingas Prezidentas, likviduojant Asociacija - likvidatorius.

X. FILIALU IR ATSTOVYBIU
STEIGIMO BEI JU VEIKLOS
NUTRAUKIMO TVARKA

65. Asociacija turi teise steigti filialus ir atstovybes. Asociacija atsako uZ filialo ar atstovybés prievoles
visu savo turtu. '
66. Valdybos susirinkimo sprendimu steigiami Asociacijos filialai ir atstovybés, nutraukiama jy veikla,
patvirtinami ir pakei¢iami nuostatai, skiriami ir atSaukiami filialy ir atstovybiy vadovai.

XI ASOCIACIJOS LESU IR PAJAMU
NAUDOJIMO, TAIP PAT
ASOCIACIJOS VEIKLOS KONTROLE

67. Asociacijai nuosavybés teise gali priklausyti pastatai, jrenginiai, transporto priemones ir kitas
turtas, reikalingas §iuose jstatuose numatytai veiklai vykdyti, kuris gali biiti igytas $iy jstaty nustatyta
tvarka, i§skyrus valstybés ir savivaldybiy tikslines paskirties é3as.

68. Asociacijos pajamy Saltiniai:

68.1. nariy stojamieji jnaai, nario mokes¢iai ir tikslinés jmokos;

68.2. Asociacijos komercinés-ikines veiklos, kuri nepriestarauja jos jstatams bei veiklos tikslams,
pajamos;

68.3. fiziniy ir juridiniy asmeny neatlygintinai perduotos 1éSos ir turtas, taip pat 1éSos gautos kaip
parama,

68.4. palikimai pagal testamenta, tenkantys Asociacijai;

68.5. kredito jstaigy palikanos, mokamos uZ jose saugomas leSas;

68.6. valstybés ar savivaldybiy tikslinés paskirties leSos;

68.7. jstatymy nustatyta tvarka skolintos 1¢3os;

68.8. kitos teisétai jgytos léSos ir turtas.

69. Asociacijai leidZiama nuosavybes ar bet kokiomis kitomis teisemis valdoma turta ir 1éSas perleisti,
uztikrinti juo prievoliy jvykdyma ar kitaip apriboti savo valdymo, naudojirno ir disponavimo teise  ji
tik tuo atveju, kai tuo siekiama jgyvendinti Asociacijos jstatuose nustatytus veiklos tikslus (jskaitant
labdaros ir paramos tikslus pagal Labdaros ir paramos jstatyma). ’



70. Asociacija pinigus, gautus kaip parama, taip pat kitus negraZintinai gautus pinigus ir kita turta
naudoja juos davusio asmens nurodytiems tikslams, jeigu asmuo tokius tikslus nurodé. Asociacija
gautoms piniginéms léSoms privalo sudaryti i¥laidy samata, jei tai numatyta teisés aktuose arba pinigus
daves asmuo to reikalauja. Asociacija negali priimti pinigy ar kito turto, jei duodantis asmuo nurodo
juos naudoti kitiems, negu Asociacijos jstatuose yra nustatyta, tikslams.

71. Asociacijos turtas ir léSos naudojamos Asociacijos tikslams siekti ir uZdaviniams
jgyvendinti, neskirstant jy tarp Asociacijos ir valdymo organy nariy kaip pelno, isskyrus
sutarta ir Valdybos patvirtintg Asociacijos nariy, Valdybos nariy ir Prezidento atlyginima uz
darba Asociacijoje, taip pat, kai yra mokamas darbo uzmokestis, kitos su darbo santykiais susijusios
i¥mokos ir kai autorines sutarties pagrindu mokamas autorinis atlyginimas, atlyginama uz suteiktas
paslaugas ar parduotas prekes.

72. Prezidentas per 4 ménesius nuo pragjusiy finansiniy mety pabaigos parengia ir teikia tvirtinimui
eiliniam Susirinkimui finansinés veiklos ataskaitas.

XI. JSTATU KEITIMO TVARKA

73. Istaty poky&ius inicijuoti ir pateikti balsavimui Susirinkimui gali ne maziau kaip 1/2
Tikryjy nariy arba daugiau kaip 1/2 Valdybos nariy, arba Prezidentas;

74, Asociacijos jstatai kei¢iami Susirinkimo sprendimu, priimtu ne maziau kaip 2/3 susirinkime
dalyvaujan¢iy Asociacijos Tikrujy nariy balsy dauguma.

75. Susirinkimui pritarus jstaty keitimui, suraSytus naujus jstatus pasiraSo Prezidentas arba
Susirinkimo jgaliotas asmuo.

76. Istaty pakeitimai jsigalioja nuo jy registravimo juridiniu asmeny registre.

IX. ASOCIACIJOS BUVEINES KEITIMO TVARKA

78. Asociacijos buveiné keitiama Valdybos arba Prezidento sprendimu.
X. ASOCIACLJOS PERTVARKYMAS IR PABAIGA

79. Jeigu Asociacijoje liko maiau negu 3 nariai, per 30 dieny apie tokj nariy sumaZzéjimag Asociacija
turi pranesti Juridiniy asmeny registrui.

80. Asociacija pertvarkoma, pasibaigia (reorganizuojama ar likviduojama) Civilinio kodekso nustatyta
tvarka.

Istatai pasirasyti 2022 m. liepos 4 d.
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(vardas, pavardé, paraSas)
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